SRAVI -T &R0

santé A sécurité () compétences FORMATIONS AUX ENTREPRISES

PONT ROULANT - Instructeur

o Présentation magistrale sur les ponts roulants basée sur
— les objectifs de formation de la norme de 'ACNOR (CSA) B167-08
h (voir le plan de formation sur les ponts roulants)
< AM
= + Evaluation écrite (30 questions)
E * Correction et rétroaction
n Activités pratiques et évaluation technique
z * Inspection du pont roulant
< * Familiarisation avec 'opération
d 1] * Inspection des accessoires d'élingage
. 3 mtion du poi
0 » Estimation du poids des charges
g
* Calculs de capacités de levage
* Techniques et configurations d'attaches
* Déplacement de charges (régulieres, irrégulieres)
PM

Selon les besoins particuliers de I'entreprise...

* Perfectionnement sur les types de ponts roulants et autres appareils
de levage

* Situations particuliéres

(manutention de précision, chargement de remorque, accessoires
spécifiques)
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SRAVI -T &R0

santé A sécurité () compétences FORMATIONS AUX ENTREPRISES

PONT ROULANT - Instructeur

|

h AM e Preésentation de lecons par les participants.

< (8ha 12h) (préparation et prestation)

Z e Deéveloppement d'activités d'évaluation spécifiques

< aux activités de manutention de I'entreprise

= n

L 8 e Simulations d’encadrement d'activités

- pratiques par les participants
(prise en charge des divers ateliers pratiques :
planification , déroulement et encadrement)
PM
(13ha 17h)

e Elaboration d'une grille d’évaluation technique

e Evaluation et rétroaction
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